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議案第６７号 

 

   令和７年度対馬市診療所特別会計補正予算（第１号） 

 

 令和７年度対馬市の診療所特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ６，７２３千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ４６３，８６９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為） 

第２条 地方自治法第２１４条の規定により債務を負担する行為をすることが

できる事項、期間及び限度額は、「第２表 債務負担行為」による。 

 

  令和７年１２月２日提出 

 

対馬市長 比田勝 尚喜   
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4 184,160 △7,772 176,388

1 他会計繰入金 184,160 △7,772 176,388

5 500 1,049 1,549

1 繰越金 500 1,049 1,549

470,592 △6,723 463,869歳　　入　　合　　計

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款

繰入金

繰越金

計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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1 387,339 △6,723 380,616

1 施設管理費 387,339 △6,723 380,616

470,592 △6,723 463,869

歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

総務費

歳　　出　　合　　計
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翌年度当初から履行を要する業務に関する契約

第　２　表　

事 項
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令和７年度

令和８年度

自
翌年度当初予算に計上する予算の範囲内

至

　債　務　負　担　行　為

期 間 限 度 額
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歳入歳出補正予算
１　総　　括

（歳　　入）

4 繰入金 184,160

5 繰越金 500

470,592歳　　入　　合　　計

款 補正前の額

 千円

（歳　　出）

1 総務費 387,339 △6,723

470,592 △6,723歳　　出　　合　　計

款 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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事項別明細書

△7,772 176,388

1,049 1,549

△6,723 463,869

補　正　額 計

 千円  千円

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

380,616 △7,772 1,049

463,869 0 0 △7,772 1,049

 千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

 千円

計

 千円

特　　　　　定　　　　　財　　　　　源 一　般　財　源

 千円  千円
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２　　歳    入

　４款　繰入金

　１項　他会計繰入金

目 補正前の額 補　正　額 計

1 一般会計繰入金 184,160 △7,772 176,388
 千円  千円  千円

計 184,160 △7,772 176,388

　５款　繰越金

　１項　繰越金

1 繰越金 500 1,049 1,549

計 500 1,049 1,549

△6,723387,339計 380,616 1,0490 △7,7720

380,616△6,7231 一般管理費 387,339 1,049△7,772
 千円  千円  千円 千円

補正額

地方債

計

 千円 千円  千円

目 補正前の額

３　　歳    出

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　施設管理費
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説　　　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

節

△7,772
 千円  千円

1 一般会計繰入 △7,772 一般会計繰入金減
金

1 前年度繰越金 1,049 前年度繰越金追加 1,049

12 503委託料 システム構築委託料 503

8 50旅費 費用弁償追加 50

月額会計年度任用職員社会保険料減 △200
4 △1,586共済費 職員共済組合負担金減 △1,386

月額会計年度任用職員期末勤勉手当追加 530

△1,552
児童手当減 △140
期末勤勉手当減
時間外勤務手当減 △1,500
通勤手当減 △14

3 △2,982職員手当等 扶養手当減 △126
住居手当減 △180

2 △2,708給料 一般職給減 △2,708
千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円

区　　分

節
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１　一 般 職 補　正　予　算　給

（１）総　括

報　    酬 給　　　料 職 員 手 当

人 千円 千円 千円

(17) (44,255) (16,501)

10 38,188 26,814

(16) (44,255) (15,971)

10 40,896 30,326

(1) (530)

△ 2,708 △ 3,512

区　　　　　分 扶　養　手　当 住　居　手　当 管 理 職 手 当
千円 千円 千円

492 300

618 480

△ 126 △ 180

区　　　　分 期末勤勉手当 単身赴任手当 地　域　手　当
千円 千円 千円

(16,501)
15,212

(15,971)
16,764

(530)
△ 1,552

区　　　分
給　　　　　与　　　　　費

職　員　数

補　　正　　後

補　　正　　前

比　　　　　較

比　　　　　較

補　　正　　後

補　　正　　前

比　　　　　較

職員手当の内訳

職員手当の内訳

補　　正　　後

補　　正　　前
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与　費　明　細　書

計

千円 千円 千円

(60,756) (10,736) (71,492)

65,002 12,708 77,710

(60,226) (11,436) (71,662)

71,222 13,594 84,816

(530) （△ 700) （△ 170)

△ 6,220 △ 886 △ 7,106

時間外勤務手当 特殊勤務手当 管理職特勤手当 通　勤　手　当 児 童 手 当
千円 千円 千円 千円 千円

1,500 300 1,190 100

3,000 300 1,204 240

△ 1,500 △ 14 △ 140

特地勤務手当 教員特別手当 退　職　手　当
千円 千円 千円

7,720

7,720

備　　　　　　　　考

(　)書きは、会計年度任用職員の外書き

共 済 費 合　　　計

(　)書きは、会計年度任用職員の外書き
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