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「対馬市市民基本条例（案）」における地域での意見交換会の主な意見を紹介します�

　この条例は、対馬市において
どのような効力があるのですか。�

　この条例は、まちづくりや市政運営の基本的な考え方、ルール
を定めたものであり、対馬市の条例の中で最上位に位置付けられ
ます。よって、この条例に基づき、市民全体でまちづくりなどを
進め、関連する条例などは、この基本的な考え方やルールを盛り
込んで行くことになります。�

　まちづくりは行政だけでなく、
NPO法人や市民活動団体等の活
動も必要となってきます。今後、
行政などがNPO法人等の育成を
図る内容を盛り込むべきではな
いでしょうか。�

　ご意見のとおり、まちづくりは地域コミュニティやNPO法人、
市民活動団体等の活動が不可欠になってきます。当然ながら、こ
の条例において「地域コミュニティなどの育成、支援」として明
記しておりましたが、今後のまちづくりの担い手としてNPO法人
等が重要な関わりを持ってくることから、「地域コミュニティ及
びNPO法人等」という表現に改めております。�

　この条例は、対馬市が実施している「地域マネージャー制度」
を発展させたものの一部だと考えております。地域において地域
マネージャー制度の普及の格差があることは認識しており、これ
まではこういったまちづくり、市民協働などの一定のルールがあ
りませんでした。地域マネージャー制度の地域においての活用を
図っていく意味でも、この市民基本条例をつくり、市民へ周知し
ながら制度化することによって、今後は一体となって取り組んで
いきたいと考えております。�

意 見 の 内 容 � 回　　　　　　　答�

　対馬市には現在、地域マネー
ジャー制度がありますが、この
制度とこの条例が重なって見え
ます。地域マネージャーが全て
の地区で普及し、成功している
とは思えず、この条例も同じ方
向へ進みかねません。市民の声
を聞き、市民が受け入れ、自ら
が活動できるものを作っていた
だきたいと考えます。�

地域再生推進本部　☎0920（53）6111問い合わせ�

市民生活部　環境政策課　自然環境推進室　☎0920（53）6111問い合わせ�

自然環境推進室からのお知らせ�

狩猟事故にご注意ください�
�
　11月15日から2月15日まで狩猟期間にはいります。�
　対馬市の場合、イノシシとツシマジカについては3月15日まで狩猟期間延長となるとともに、それ以
外の時期は有害鳥獣駆除を行っています。�
　山中に入る場合は、明るく目立つ色の服を着るなどして自分の身をまもり、事故に十分注意して下さい。�

地域再生推進本部からのお知らせ�

　この条例の必要性については
理解できましたが、市民が動か
なければ何も変わらないのでは
ないでしょうか。この条例を市
民に浸透させるために、どのよ
うな形で周知する予定ですか。�

　この条例を市民の皆様に幅広く理解してもらうため、来年、基
本条例の講演会を予定しており、また、この条例の内容について
のパンフレットを作成し、各世帯に配布しながら周知をさせてい
ただきたいと思います。��
　この条例を市民全体に広げるには行政だけでは困難な面がござ
いますので、市民皆様の周知・活用におけるご協力をお願いいた
します。�
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地域マネージャー通信
地域再生推進本部　協働のまちづくり推進グループ�

　今回の地域マネージャー通信は、上県町仁田小学校区を紹介します。仁田小学校区は島

内で1位・2位の実測延長(ｍ)を誇る二級河川飼所川(実測延長12,868ｍ、流域面積

26.20㎢)、二級河川仁田川(実測延長10,346ｍ、流域面積79.89㎢)を有し、川と密接し

た校区です。�

　そこで仁田小学校区では、瀬田地区・飼所地区・樫滝地区・地域マネージャーが一体と

なって『仁田川河川環境改善モデル事業』活動に乗り出しています。�

　『仁田川河川環境改善モデル事業』は、3地区住民・地域マネージャーが合同で河川環境

改善について協議会を開催し、モデル事業として取り組むことを決定しました。�

�

　8月21日に、瀬田地区・飼所地区・樫滝地区住民、小・中学生、教員、NPO法人、地域

活性化センター職員、3地区の地域マネージャー計135名が参加し、EMだんご作成に取り

組みました。�

　今後は、今回作成したEMだんごを仁田川および飼所川の3地点に投入後、調査機関に分

析を委託し水質調査を行います。�

　�

今回は午前中だけの活動でしたが、約10,045個のEM団子を作成しました。�

�

【EMだんご作成風景】�



平成23年度  人事行政等の運営の状況をお知らせします（抜粋）�

　対馬市職員の給与や職員数、勤務条件などについて公表します。なお、詳しい内容は、対馬市総務課及び�
各地域活性化センター地域支援課で閲覧できます。また、対馬市ホームページでもご覧いただけます。�

①職員採用の状況 （単位：人）�⑦勤務時間の状況 （平成22年４月１日現在）�

⑧休暇の種類 （平成21年４月１日現在）�

⑨人件費の状況 （平成22年度普通会計決算）�
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②退職の状況 （単位：人）�

③部門別職員数の状況 （単位：人）�

④年齢別職員構成の状況 （単位：人）�

⑤職員の分限処分の状況 （単位：人）�

⑥職員の懲戒処分の状況 （単位：人）�
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全体の奉仕者たるにふさわしくない非行のあった場合�

13 14 25 49 78 73 48 56
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１週間の勤務時間�始業� 終業� 休息時間�休憩時間� 週休日�
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〃�

２日�

年　次　休　暇�

病　気　休　暇�
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公 民 権 行 使 �
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産　　前�
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特
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休

暇

�

区　　分� 付与日数�

５日の範囲内�

10日～1日�

１日�

３日�

７日の範囲内�

必要な期間�

〃�

〃�

６月の範囲内�

30日の範囲内�

子　の　看　護�

忌　　引�

祭　　日�

夏　　季�

住居滅失・損壊�

災害交通遮断�

公　益　団　体�

体　育　行　事�

特

別

休

暇

�

33,457,428千円�

歳出額（Ａ）�

⑩給与費の状況 （平成23年度普通会計予算）�

⑪職員の初任給の状況

553

人�

職員数�
（Ａ）�

6,174

千円�

一人あたり�
給与費（B/A）�

2,204,843

千円�

給　料�

区分�

⑫ラスパイレス指数

⑬期末手当及び勤勉手当の状況

区　分�

99.0�

98.8�

96.4

22年度�

94.3�

98.4�

95.6

21年度�

学歴� 初任給� 10年後� 20年後�

397,633

千円�

職員手当�

811,669

千円�

期末勤勉手当�

3,414,145

千円�

計（Ｂ）�

給　　　与　　　費�

5,436,689千円�

人件費（Ｂ）�

16.2％�

人件費率（B/A）�

17.8％�

昨年度人件費率�

（注）上記は当初予算の額。職員手当には退職手当は含まない。�

（注）各区分・学歴ごとの初任給の額は国と同額です。�

大学卒�

高校卒�

高校卒�

大学卒�

短大卒�

大学卒�

短大卒�

大学卒�

短大卒�

260,100円�

207,000円�

200,000円�

252,400円�

226,800円�

260,600円�

252,600円�

286,100円�

255,500円�

172,200円�

140,100円�

135,600円�

178,200円�

156,000円�

201,100円�

188,900円�

192,800円�

164,400円�

358,500円�

304,200円�

282,700円�

333,600円�

321,500円�

330,400円�

322,100円�

374,700円�

357,100円�

○ラスパイレス指数…国家公務員の給

　与水準を１００とした場合の地方公

　務員の給与水準を示す指数�

○類似団体…人口規模、産業構造が対

　馬市と類似している団体�

一人あたり平均支給額 1,459千円（対前年▲121千円）�
支給割合　期末手当（2.60月分）  勤勉手当（1.35月分）�
職務に応じた役職加算  5％～15％　管理職加算  なし�

総務課からのお知らせ�

2011.11 10
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平成24年  成人式を開催します�

⑭退職手当の状況

勤続２０年�

勤続２５年�

勤続３５年�

最高限度額�

23.50月分�

33.50月分�

47.50月分�

59.28月分�

区　　　分� 普通退職�

30.55月分�

41.34月分�

59.28月分�

59.28月分�

8,869千円� 24,550千円�

勧奨・定年�

⑮特殊勤務手当の状況
支給実績（22年度決算）�

支給職員１人あたり平均支給額（21年度決算）�

職員全体に占める手当支給職員の割合（21年度）�

手当の種類（手当数）�

税務手当�

感染症等防疫作業手当�

犬猫等死体処理作業手当�

行路病人・死亡人取扱作業手当�

機械操作手当�

廃棄物処理業務手当�

介護手当�

消防業務手当�

火災等出動手当�

救急出動手当�

感染症搬送手当�

社会福祉業務手当�

１日�

１日�

１件�

１日�

月�

月�

月�

１夜�

１回�

１回�

１回�

月�

500�

3,000�

500�

6,000�

4,000�

5,000�

5,000�

400�

300�

200�

300�

5,000

8,327千円�

50,465円�

26.1％�

12種類�

手　当　の　名　称� 支 給 単 価（円）�

支
　
給
　
率�

⑯時間外勤務手当の支給状況
支給実績（22年度決算）�

職員１人あたり平均支給年額（22年度決算）�

112,250千円�

235,818円�

⑰その他の手当の支給状況

扶養手当�

住居手当�

通勤手当�

管理職手当�

休日勤務手当�

夜間勤務手当�

特地（準特地）勤務手当�

教員特別手当�

単身赴任手当�

261,404円�

249,371円�

91,786円�

356,099円�

122,540円�

124,693円�

1,095,407円�

125,700円�

261,391円�

109,267千円�

34,413千円�

43,598千円�

37,746千円�

8,455千円�

9,975千円�

7,668千円�

880千円�

6,012千円�

そ の 他 の 加 算�

一人あたり平均支給額�

定年前早期退職特例措置（5％～20％加算）�

（注）職員手当の一人あたりの平均支給額は、前年度に退職した全職種にかかる職員�
　　　に支給された平均額�

（平成22年度実績）�

手　当　名� 支給実績� 支給職員１人あたり平均支給年額�

⑱特別職の報酬等の状況

議　長�

副議長�

議　員�

期 末 手 当 � 2.95月分（22年度支給割合）�
市長・副市長�

市議会議員�

市　　長�

副 市 長�

給料月額×在職年数×600/100�

給料月額×在職年数×360/100
退 職 手 当 �

360,000円�

306,000円�

288,000円�

545,000円 ／ 230,000円�

474,000円 ／ 200,000円�

450,000円 ／ 180,000円�

（参考）類似団体における最高／最低額�

（平成23年４月１日現在）�

区　分� 給　　料　　月　　額　　等�

給
　
料�

報
　
酬�

市　長�

副市長�

680,000円�

551,000円�

940,000円 ／ 259,000円�

750,000円 ／ 249,000円�

総務部　総務課　☎0920（53）6111問い合わせ�

○日　時：平成24年１月８日（日）13：00から�

○場　所：シャインドームみね（峰町）�

○対象者：平成３年４月２日から平成４年４月１日までに生まれた方�

○ご案内：対象者の方（市内中学校を卒業され、市外にお住まいの方を含む）へ案内を送付しております。

　　　お手元に届かない場合は、お問い合わせください。�

緊急地震速報試験を実施します�

○日　時：平成23年12月1日（木）10：15頃�

　　　　　※当日の気象状況等により、中止される場合があります。�

○内　容：国から発信される緊急地震速報を受信して、瞬時に告知放送で市民に対して伝達を行います。�

　　　　　緊急地震速報：地震の発生直後に、観測データに基づいて各地での主要動の到達時刻や震度

　　　　　　　　　　を予測し、可能な限り素早く知らせる地震動の予報及び警報のことです。�



2011. 11 12

財政課からのお知らせ�

平成23年度予算執行状況をお知らせします（平成23年9月30日現在）�

1�

2�

3�

4�

5�

6�

7�

8�

9�

10�

11�

12�

13�

14�

�

歳 　 　 　 　 　 出 �

�

議会費�

総務費�

民生費�

衛生費�

労働費�

農林水産業費�

商工費�

土木費�

消防費�

教育費�

災害復旧費�

公債費�

諸支出金�

予備費�

　　　　　　　    　 計�

�

2億1，757万円�

44億7，437万円�

63億5，649万円�

43億3，676万円�

0円�

34億6，261万円�

6億1，651万円�

21億8，232万円�

10億4，559万円�

26億9，228万円�

1億3，701万円�

72億5，989万円�

1，319万円�

1，819万円�

328億1，278万円�

�

1億1，952万円�

16億514万円�

24億3，488万円�

13億2，776万円�

0円�

10億7，520万円�

2億8，757万円�

4億4，228万円�

4億925万円�

10億5，369万円�

6，639万円�

36億1，035万円�

0円�

0円�

124億3，203万円�

�

54.9 �

35.9 �

38.3 �

30.6 �

　-　�

　31.1 �

46.6 �

20.3 �

39.1 �

39.1 �

48.5 �

49.7 �

0.0 �

0.0 �

37.9 
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2�

3�

4�

5�

6�

7�

8�

9�

10�

11�

12�

13�

14�

15�

16�

17�

18�

19�

20�

21

�

市税�

地方譲与税�

利子割交付金�

配当割交付金�

株式等譲渡所得割交付金�

地方消費税交付金�

自動車取得税交付金�

国有提供施設等所在市町村助成交付金�

地方特例交付金�

地方交付税�

交通安全対策特別交付金�

分担金及び負担金�

使用料及び手数料�

国庫支出金�

県支出金�

財産収入�

寄附金�

繰入金�

繰越金�

諸収入�

市債�

　　　　　　　    　 計�

�

27億4，173万円�

2億2，904万円�

700万円�

110万円�

60万円�

2億6，600万円�

3，100万円�

1，100万円�

7，600万円�

154億5，196万円�

280万円�

1億9，515万円�

3億2，906万円�

43億2，150万円�

31億6，123万円�

8，202万円�

80万円�

13億5，660万円�

4億3，230万円�

2億9，045万円�

38億2，600万円�

328億1，278万円�

�

13億1，894万円�

7，050万円�

332万円�

98万円�

0円�

1億7，612万円�

912万円�

0円�

6，576万円�

121億159万円�

164万円�

7，789万円�

1億6，131万円�

11億8，536万円�

4億7，731万円�

3，068万円�

139万円�

0円�

4億3，230万円�

5，798万円�

1，080万円�

161億8，301万円�

執　行　率�
（％）��

48.1 �

30.8 �

47.4 �

89.1 �

0.0 �

66.2 �

29.4 �

0.0 �

86.5 �

78.3 �

58.6 �

39.9 �

49.0 �

27.4 �

15.1 �

37.4 �

173.8 �

0.0 �

100.0 �

20.0 �

0.3 �

49.3 

歳 　 　 　 　 　 入 �

一般会計�

区　　　　　　　分�
�

予 　 算 　 額　　�
�

収　入　済　額 

執　行　率�
（％）�区　　　　　　　分�

�
予 　 算 　 額　　�
�

支　出　済　額 

　平成23年度の一般会計の歳入状況は、161億8,301万円が収入済みで、執行率は49.3％と
なっています。なかでも国庫支出金、県支出金、市債については事業完了後に交付されるため
低い執行率となっています。�

　歳出は、124億3,203万円が支出済みで、執行率は37.9％となっています。建設工事が多い
土木費（20.3％）は、完成が年度末に集中するため執行率が低くなっています。�
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総務部　財政課　☎0920（53）6111問い合わせ�

�

診療所特別会計�

公共用地先行取得特別会計�

国民健康保険特別会計�

介護保険地域支援事業特別会計�

介護保険特別会計�

特別養護老人ホーム特別会計�

簡易水道事業特別会計�

集落排水処理施設特別会計�

旅客定期航路事業特別会計�

風力発電事業特別会計�

後期高齢者医療特別会計�

　　　　　　　　計�

�

　3億9，814万円�

144万円�

54億5，284万円�

1億1，959万円�

34億1，623万円�

2億7，602万円�

9億9，512万円�

2，210万円�

4，084万円�

3，253万円�

3億2，180万円�

110億7，665万円�

�

9，644万円�

0円�

19億22万円�

2，811万円�

12億7，660万円�

9，898万円�

2億3，711万円�

515万円�

246万円�

452万円�

8，237万円�

37億3，196万円�

�

24.2 �

0.0 �

34.8 �

23.5 �

37.4 �

35.9 �

23.8 �

23.3 �

6.0 �

13.9 �

25.6 �

33.7 

�

1億6，542万円�

72万円�

23億7，595万円�

5，057万円�

13億3，776万円�

1億2，971万円�

3億9，253万円�

981万円�

2，242万円�

1，292万円�

9，233万円�

45億9，014万円�

�

41.5 �

50.0 �

43.6 �

42.3 �

39.2 �

47.0 �

39.4 �

44.4 �

54.9 �

39.7 �

28.7 �

41.4 

特別会計�

�

　　   収　益　的　収　入　�

　　   収　益　的　支　出�

　　   資　本　的　収　入�

　　   資　本　的　支　出�

�

2億8，374万円�

2億6，237万円�

7，185万円�

1億279万円�

�

1億3，892万円�

7，917万円�

0円�

1，138万円�

�

49.0 �

30.2 �

0.0 �

11.1 

水道事業企業会計�

基金・市債・借入金現在高�

区　　　　　分�
市民一人あたり額�

金　　　額�

24万7千円 �

�

86億1,416万円�

�
基 金 現 在 高 �

 －　 　　  0円�一時借入金現在高�

◎財政調整基金�

◎減債基金�

◎振興基金�

◎まちづくり基金�

◎合併振興基金�

◎その他（18基金）�

12億9，190万円�

23億7，510万円�

12億790万円�

10億円�

10億円�

17億3，925万円�

3万7千円 �

6万8千円 �

3万5千円 �

2万9千円 �

2万9千円 �

5万円 �

昨年度の数値（参考）�

18万1千円 �

�

 －　 　　  

3万7千円 �

4万4千円 �

1万8千円 �

2万8千円 �

1万4千円 �

3万9千円 �

内訳�

執行率�
（％）�

執行率�
（％）�区　　　　　　　分�

�
予　算　額�

執行率�
（％）�区　　　　　　　分�

�
予 　 算 　 額� 収入・支出済額�

収　入　済　額 支　出　済　額 

159万1千円 �

�

555億1,327万円�

�
市 債 現 在 高 �
◎一般会計�

◎公共用地先行取得特別会計�

◎特別養護老人ホーム特別会計�

◎簡易水道事業特別会計�

◎集落排水処理施設特別会計�

◎風力発電事業特別会計�

◎水道事業企業会計�

491億2,698万円�

1億5,900万円�

3億7,203万円�

48億8,242万円�

2億6,292万円�

9,526万円�

6億1,466万円�

140万8千円 �

5千円 �

1万1千円 �

14万円 �

8千円 �

3千円 �

1万8千円 

165万9千円 �

�147万1千円 �

4千円 �

1万2千円 �

14万3千円 �

8千円 �

3千円 �

1万8千円 �

 �

内訳�

　特別会計は、37億3,196万円が収入済みで執行率は33.7％。歳出は45億9,014万円が支出
済みで執行率は41.4％となっています。�
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観光物産推進本部からのお知らせ�

NAGASAKI起業家大学「起業家速成短期コース」のご案内�
�

楽しい韓国語講座受講生を募集します�
�

「初めての韓国旅行」の業務委託会社を変更しました�
�

観光物産推進本部　☎0920（53）6111問い合わせ�

　起業をお考えの方、起業について興味のある方、新規事業分野への進出をお考えの方、会社の経営戦
略を見直したい方などを対象に、新たな事業を始める前に検討すべき事項や必要な準備などについて、
解りやすく、簡単に理解を深めていただける無料セミナーを開催致します。�
　受講を希望される方は、11月21日（月）までにお申し込みください。�
�
○開催期間：平成23年11月26日（土）、27日（日）の2日間�
○会　　場：対馬市交流センター�
○講　　師：有限責任監査法人　トーマツ（予定）�
○受 講 料：無　料�
○定　　員：30名　※受講希望者が10名に満たない場合には、開催を中止することがあります。�
○主　　催：対馬市　（共催）対馬市商工会・長崎県産業振興財団�
　【1日目】　10:00～17:00（休憩12:00～13:00）�
　　午前の部：起業の心構え　～分析力をつける～�
　　　　　　　（起業する動機、理念や志、心構え等を整理し、自己分析力を身につける）�
　　午後の部：事業コンセプトの作り方　～シナリオづくり～�
　　　　　　　（自分の夢をどのように達成するのか？事業コンセプトを深堀し、達成のためのシナリオ

　づくりを考える）�
　【2日目】　10:00～17:00（休憩12:00～13:00）�
　　午前の部：事例から学ぶマーケティング　～営業感覚を磨く～�
　　　　　　　（自社の商品・製品・サービスをどのように顧客に提供するのか？マーケティングの手法

　を身につける）�
　　午後の部：ビジネスプランの作り方　～計数感覚を磨く～�
　　　　　　　（ビジネスプランの作り方、「損益計算書」「貸借対照表」の見方を学びビジネスプランを考

　える）�

「韓国語を話して釜山の街を歩こう！」をテーマに韓国語講座を開催します。�
12月から「初級コース」を開講します。�
韓国語を習って、韓国人と楽しく交流し、韓国人の友達を作ってみましょう！�
�
【初級】　○対　　象：ハングルが読める方で、日常会話を覚えたい方�
　　　　　○日　　時：12月13日～3月13日（毎週火曜日）�

　　　　　　　　　　　朝の部　10:00～11:30　夜の部　19:30～21:00�
　　　　　○回　　数：12回�
　　　　　○内　　容：韓国語の発音、簡単な日常会話�
　　　　　○場　　所：対馬市交流センター�
　　　　　○料　　金：無料�
　　　　　○テキスト：講師の手作り�
　　　　　○定　　員：朝・夜それぞれ30名まで�
　　　　　○講　　師：対馬市国際交流員　李敏貞先生�
　　　　　○申込締切：12月5日（月）午後5時まで�

　広報つしま10月号で参加者を募集した「初めての韓国旅行」は、「エアー・トラベルつしま」か
ら「株式会社ハッピーワールド」に変更し催行します。�
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教育委員会からのお知らせ�

・ 「入園申込書」及び「誓約書」は、
募集園及び各地域活性化センター・
各教育委員会に用意しています。�
・提出は、必要事項を記入のうえ、
住民票（謄本）を添付し、募集園
又は教育委員会各地区教育事務所
にご提出ください。詳細は、募集
要項をご参照ください。�

・入園は、希望園において保護者同伴のうえ、面談を行い決定します。�
　　面談日…平成24年1月13日（金）　面談場所…各幼稚園�
・募集人員を超える場合は面談終了後、改めて期日を設定し抽選で入園者を決
定します。抽選にもれた場合、定員に満たない他の園があれば、再度申し込
むことができます。�
　　再募集期間…平成24年1月23日（月）～平成24年1月27日（金）　�
　　　　　　　　※詳細は後日連絡�
・現在、在園中の園児については申込の必要はありません。�
・退園希望者については、各園にお申し出ください。　�

平成23年11月28日（月）�
　　～平成23年12月16日（金）�
�

※国の基準単価により改定されることもあります。�

教育委員会　生涯学習課　☎0920（86）3727問い合わせ�

教育委員会　総務課　☎0920（86）3211問い合わせ�

○募 集 部 門：洋画・日本画・書道・デザイン・彫塑工芸・写真�
○出 品 資 格：対馬市内居住者で、高校生または、16歳以上の方�
○出品点数等：各部門に1人2点まで（1人最高12点まで）�
　　　　　　　自作未発表（対馬市内で未発表）のものに限る�
○出　品　料：1出品者当たり…500円　〔高校生は不要〕�
○出品申込み：受付期間　平成23年11月15日～12月15日�
　　　　　　　作品搬入期間　平成24年1月17日～1月19日�
　　　　　　　出品申込先　教育委員会生涯学習課　各地区生涯学習センター�
○展示期間及び会場：前　期：平成24年1月25日～1月29日（対馬市交流センター）　�
　　　　　　　　　　後　期：平成24年2月1日～2月5日（上県地区公民館）�

「第８回対馬市民美術展」作品を募集します�
�

○日　時　平成23年12月11日（日）13:30～�
○会　場　豊玉文化会館（ホール）�
○内　容　・長崎県同和問題啓発強調月間講演会�
　　　　　・中学生コーナー（人権作文他）�
　　　　　・シンガーソングライター「う～み」さん人権コンサート　�
　　　　　・人権パネル展�

「第７回人権を考える対馬マンス研修会」を開催します�

平成24年度対馬市立幼稚園の入園児を募集します�

園　　名　� 住　　　所　� 電　　　話　� 通園区域�

厳原幼稚園�

久田幼稚園�

鶏鳴幼稚園�

比田勝幼稚園�

厳原町今屋敷670�

厳原町久田432�

美津島町 知乙588-3�

上対馬町比田勝720

☎0920（52）0134�

☎0920（52）2843�

☎0920（54）2366�

☎0920（86）2238

入園料　   9,000円�

保育料　   6,100円�

入園料　   9,000円�

保育料　   6,100円�

入園料　 12,000円�

保育料　   9,100円�

�

5歳児�
(1年保育)

4歳児�
(2年保育)

3歳児�
(3年保育)

対馬市�
全域�

募 集 園 � 募集期間�

申込方法�

募集人員�

入園料・保育料� その他�

区　　分　� 生　年　月　日� 募集人員�

5歳児（1年保育）�

4歳児（2年保育）�

3歳児（3年保育）�

各35名�

各35名�

各20名�

平成18年4月2日～平成19年4月1日生�

平成19年4月2日～平成20年4月1日生�

平成20年4月2日～平成21年4月1日生�
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福祉課からのお知らせ�

福祉事務所　福祉課　☎0920（58）2294問い合わせ�

こどもを虐待から守るための５か条�

　1.「おかしい」と感じたら迷わず連絡　2.  しつけのつもり…は言い訳　3.  ひとりで抱え込まない�

　4.  親の立場よりこどもの立場　　5.  虐待はあなたの周りでも起こりうる�

　虐待を受けたと思われる子どもを見つけたときや、ご自身が出産や子育てに悩んだ時には相談して下さい。�

11月は児童虐待防止推進月間です�
�

平成23年度長崎こども・女性・障害者支援センター公開講座を開催します�
�

うつ病講演会・個別相談会を開催します�

○日　時　平成23年12月11日（日）　13:00受付�
○場　所　美津島文化会館　�
○参加費　無　料　（どなたでもご参加できます）�
　　　　　※手話通訳が必要、車いす介助を希望など会場でお手伝いの必要な方は事前にご相談下さい。�
○1　部　（13:30～15:00）�
　　　　　　講　演　「障害者の地域生活」～NPO法人の活動を通じて～�
　　　　　　講　師　　NPO法人ながさきハンディキャプトサポートセンター�
　　　　　　　　　　　理事長　代表　松島和仁氏�
　　　　　　　　　　　自らの障がい者としての体験や活動を通じて、�
　　　　　　　　　　　障がい者の地域生活を考えます。�
○2　部　（15:00～16:00）�
　　　　　　　　　　　松島和仁氏を交えての座談会�
　　　　　　　　　　　「こういう風に地域で生活できたらいいな」�
　　　　　　　　　　　「こんなことで困っているんだけど…。」　�
　　　　　　　　　　　日ごろ感じていることや疑問を話し合ってみませんか？�

　一般の人がうつ病にかかる確率は約10人に1人です。うつ病は特別な病気ではありません。この機会

にうつ病について学んでみませんか？ �

�

�

�

�
○日　時　平成23年11月21日（月）　14:00～17:30�

○場　所　対馬市交流センター　　�

　　　　　◇講演会　14:00～�

　　　　　　「うつ病とその対応」　中根秀之先生（長崎大学大学院教授：精神科医師）�

　　　　　　「うつ病体験談」　　　堀田徹 氏（当事者）�

　　　　　　※参加自由です。直接会場へお越し下さい。�

　　　　　◇相談会　16:30～（予約制）�

　　　　　　※講演会終了後に個別相談会（無料）を実施いたします。�

　　　　　　　事前の予約が必要となりますので、ご希望の方は下記までご連絡下さい。�

　　　　　　　定員になり次第締め切らせていただきます。�

○参加費　無料　�

オレンジリボン�
キャンペーン�

�

「今まで支えてくれてありがとう」�
そんな言葉を聞く日がきっと来ます。�

�
�

最近、こんなことで悩んでいませんか…？�
　○なんとなく意欲がない…　最近夜眠れない…　食欲がない…�
　○悩んでいる人にどんな言葉をかければいいの？　私ではわかってあげられないの？�

あなたの大切な人が�
うつ病で悩んでいませんか？�

�

うつ病に対する�
正しい知識を持っていますか？�

�
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家畜（牛、鶏等）の飼養者は、県への報告が必要です�

農林水産部　農林振興課　☎0920（53）6111問い合わせ�

　昨年の宮崎県で発生した「口蹄疫（こうていえき）」や全国各地における「高病原性鳥インフルエン
ザ」の発生を受けて、家畜伝染予防法が改正され、家畜（愛玩目的の飼養を含む）を１頭（羽）でも飼
育されている方は、毎年１回、飼養状況等を県へ報告することが義務付けられました。�
○対象家畜：牛、水牛、鹿、馬、めん羊、山羊、豚、いのしし、鶏、あひる、うずら、きじ、だちょう、
　　　　　　ほろほろ鳥、七面鳥�
○報　　告：平成23年12月15日（木）まで�
○報 告 先：対馬家畜保健衛生所　　対馬市美津島町 知乙110-4�

報告様式は、次の機関にご用意しています。�
・農林水産部　農林振興課　☎0920（53）6111　・対馬家畜保健衛生所　☎0920（54）2179�
また、下記からもダウンロードできます。�
http://www.pref.nagasaki.jp/tikusan/kadenhou/shiyouhoukoku.htm

農林振興課からのお知らせ�

ペットを飼うときはマナーを守りましょう�
�

市民生活部　環境政策課　☎0920（53）6111問い合わせ�

　最近、犬の放し飼いや散歩時の犬のふんが放置してあるといった苦情が多数寄せられています。飼い
主はマナーを守ってペットの適正飼育を心がけてください。�
　　※犬の放し飼いや飼い犬のフンの放置は、法律又は条例により罰せられます。�

環境政策課からのお知らせ�

年
金
コ
ー
ナ
ー�

20
歳
に
な
っ
た
ら
国�

民
年
金
に
加
入
し
ま�

し
ょ
う�

　　
国
民
年
金
は
、
老
後
の

所
得
保
障
だ
け
で
は
な
く
、

病
気
や
け
が
で
重
い
障
害

が
残
っ
た
と
き
な
ど
に
も

年
金
を
支
給
し
、
思
い
が

け
な
い
人
生
の「
万
が
一
」

も
サ
ポ
ー
ト
す
る
公
的
年

金
制
度
で
す
。
　
　

　
国
民
年
金
は
、
国
が
責

任
を
も
っ
て
運
営
し
て
い

ま
す
の
で
、
支
給
さ
れ
る

年
金
の
半
分
の
額
が
国
の

税
金
か
ら
負
担
さ
れ
る
な

ど
、
と
て
も
有
利
で
安
心

な
制
度
で
す
。

　
日
本
国
内
に
お
住
ま
い

の
20
歳
か
ら
60
歳
に
な
る

ま
で
の
す
べ
て
の
方
は
、

国
民
年
金
に
加
入
し
て
保

険
料
を
納
付
す
る
義
務
が

あ
り
、
年
金
を
受
け
取
る

権
利
が
あ
り
ま
す
。

　
学
生
や
自
営
業
者
な
ど

で
、
20
歳
に
な
っ
て
第
１

号
被
保
険
者
と
な
る
方

（
フ
リ
ー
タ
ー
・
無
職
の
方

も
含
ま
れ
ま
す
）
は
、
お

住
ま
い
の
市
役
所
等
で
直

接
、
手
続
き
を
し
て
く
だ

さ
い
。
　

　
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
や
公
務

員
の
第
２
号
被
保
険
者
や
、

そ
の
扶
養
さ
れ
る
配
偶
者

の
第
３
号
被
保
険
者
は
、

勤
務
先
の
事
業
所
が
加
入

手
続
き
を
行
い
ま
す
の
で
、

個
別
の
手
続
き
は
あ
り
ま

せ
ん
。

　
＊
た
だ
し
、
20
歳
前
に

第
２
号
被
保
険
者
の
扶
養

に
な
ら
れ
た
配
偶
者
の
方

は
、
20
歳
に
な
ら
れ
た
時

点
で
、
第
３
号
の
手
続
き

が
必
要
で
す
。
ま
た
、
誕

生
月
の
初
め
に
日
本
年
金

機
構
よ
り
書
類
が
届
き
ま

す
の
で
、
必
ず
、
市
役
所

窓
口
に
提
出
し
て
く
だ
さ

い
。

　
国
民
年
金
第
１
号
被
保

険
者
の
平
成
23
年
度
の
保

険
料
額
は
、
月
額
１
５
、

０
２
０
円
で
す
。

　
学
生
や
フ
リ
ー
タ
ー
等

で
、
収
入
が
少
な
い
た
め

に
国
民
年
金
保
険
料
が
納

付
で
き
な
い
場
合
は
、

　
保
険
料
が
猶
予
・
免
除

さ
れ
る
制
度
を
ご
利
用
く

だ
さ
い
。

　
こ
の
申
請
を
行
わ
な
い

ま
ま
、
「
未
納
」
に
し
て

い
る
と
、
老
後
に
年
金
を

受
け
ら
れ
な
か
っ
た
り
、

額
が
低
く
な
る
恐
れ
が
あ

り
ま
す
。ま
た
、「
万
が
一
」

の
と
き
に
障
害
年
金
を
受

け
取
れ
な
い
な
ど
の
思
わ

ぬ
事
態
を
招
き
ま
す
。

【
問
い
合
わ
せ
】

日
本
年
金
機
構

　
　
長
崎
北
年
金
事
務
所

☎
０
９
５
（
８
６
１
）

　
　
　
　
　
　
１
5
８
2

▼
長
崎
北
年
金
事
務
所
の

　
　
　
　
出
張
年
金
相
談

日
時
　
12
月
７
日（
水
）

　
　
　
14
時
〜
17
時

場
所
　
峰
地
区
公
民
館

　
　
　（
峰
地
域
活
性
化
セ

　
　
　
ン
タ
ー
横
）

日
時
　
12
月
８
日（
木
）

　
　
　
９
時
〜
17
時

場
所
　
上
対
馬
総
合
セ
ン

　
　
　
タ
ー
　
　
　

義
務
と
権
利

義
務
と
権
利�

義
務
と
権
利�

加
入
手
続
き
が
必
要
な
の
は

加
入
手
続
き
が
必
要
な
の
は�

加
入
手
続
き
が
必
要
な
の
は�

保
険
料
は

保
険
料
は�

　
月
額
１
５
、
０
２
０
円

　
月
額
１
５
、
０
２
０
円�

保
険
料
は�

　
月
額
１
５
、
０
２
０
円�


