
平成２４年度市民協働（共働）推進アクションプラン

指針の目的 市民と行政が協働（共働）するまちづくり

協働(共働)へのストーリー

≪物語≫ ≪協働(共働)へのプロセス≫

起 共 有

承 共 感

転

結 共 創

協働（共働）を進めるために、次の３つの事項の実現を目指します。

① 市民活力発揮により、地域コミュニティの再生

② 対馬らしさを自慢できる独自の地域づくりの展開

③ 行政運営の効率化

時間がかかり面倒だが、より

良い成果のため欠かすことの

できないプロセス

難解なプロセスであるが、共

有した目的に向かって、一緒

に汗を流して取り組んでいく

段階

市民一人ひとりが地域づく

りに関心をもち、地域の課

題や宝探しを「共」に有し、

感じ、働き、そして創る

「共有（起）→共感（承）

→共働＜協働＞（転）→共

創（結）」の物語を展開する

ために、「共」を共通の合い

言葉として、市民と行政が

協働（共働）するまちづく

りを目指します。

協働(共働)のねらい

市民協働（共働）によるまちづくり

課題解決に向けて相互理解の

もと解決策を模索していく。

協 働

∥

共 働



施策１ 協働（共働）の意識を高める！！
★市民が主体 ●市が主体 ◎市民と市が主体

■協働（共働）に対する意識高揚を見極めながら、協働(共働)に関する条例の周知に取り組みます。

項 目 アクションプランの内容 関係部署

地域マネージャー制度を通じて、協働に対

◎ 自治会、地域で する市民意識の把握に努めます。 関係各部

情報媒体を活用した啓発 協働に関する条例の周知に取り組みます。

● 活動 地域再生推進本部

■職員の協働（共働）に関する理解を深めるための意識の向上に努めます

項 目 アクションプランの内容 関係部署

協働(共働)の理解度向上に向けて、市民基

● 職員用マニュアルの作成 本条例逐条解説等の作成に着手します。 地域再生推進本部

各部署に協働(共働)推進員を配置し、全庁 地域再生推進本部

● 協働窓口担当者の配置 的取り組みを進めます。 関係各部

■市民が身近に、主体的にまちづくりを進めるために必要な情報を提供します。

項 目 アクションプランの内容 関係部署

市民が身近に、主体的にまちづくりを進め

◎ 協働（共働）事例集の作 るために必要な情報の提供に向けて、協働（共 地域再生推進本部

成 働）事例集を作成します。 関係各部

■協働（共働）に関する標語を募集します。

項 目 アクションプランの内容 関係部署

協働（共働）を身近に感じてもらうため、

◎ 協働（共働）に関する標 標語の募集に向けた取り組みを行います。 地域再生推進本部

語の募集

施策２ 情報を共有する！！
★市民が主体 ●市が主体 ◎市民と市が主体

■多様な手段で、市政に関する市民からの意見を受け止めるとともに、情報交換を行う仕組みの検討を行い

ます。

項 目 アクションプランの内容 関係部署

市が抱えている課題や計画について、情報

● 広報紙、ホームページ、Ｃ の収集、提供に努めます。 地域再生推進本部

ＡＴＶ、各種会議資料等 関係各部

市政に対する市民との意見 市民の声を受け止め、市政に反映する仕組 地域再生推進本部

● 交換を行う仕組みづくり みづくりに努めます。 関係各部



施策３ 市民活動を活性化する！！
★市民が主体 ●市が主体 ◎市民と市が主体

■コミュニティの再生と育成強化を図るため、地域・地区からの相談に応じる職員による地域マネージメント制

度の導入を検討し、実施に向けた取り組みを行います。

項 目 アクションプランの内容 関係部署

協働についての意識向上を図るため、職員

● 地域マネージャー制度の充 研修、先進地視察等を促し、地域マネージ 関係各部

実 ャー制度の充実を図ります。

■事業の成果や課題を掘り下げ、実効性のある「協働（共働）のまちづくり」を目指すためのコミュニティ推進モ

デル事業を検討します。

項 目 アクションプランの内容 関係部署

地区や小学校区等を対象とした地域コミ

◎ 地域コミュニティの組織 ュニティへの積極的参加を通した組織体制 関係各部

強化 の強化を図ります。

コミュニティ推進モデル事業の活動に対

◎ コミュニティモデル事業 する支援を検討します。 関係各部

に対する支援

施策４ 市と協働（共働）に関する仕組みをつくる！！
★市民が主体 ●市が主体 ◎市民と市が主体

■職員が協働（共働）を進める際に留意すべき事項や事務処理の基準を定めた協働（共働）に関するマニュア

ルの作成

項 目 アクションプランの内容 関係部署

協働（共働）に係る経費負担に関するルー

◎ 協働（共働）に係る経費負 ルづくりの検討を始めます。 関係各部

担に関するルールづくり

■市民団体から事業への提案を受ける「事業提案制度」の導入を図ります。

項 目 アクションプランの内容 関係部署

事業提案制度について制度の内容、仕組み

◎ 事業提案制度の導入検討 スケジュール等、導入のための検討を行いま 地域再生推進本部

す。

施策５ 協働（共働）を進行管理する！！
★市民が主体 ●市が主体 ◎市民と市が主体

■毎年度、指針に基づいて市民及び市が行う「アクションプラン」を策定

項 目 アクションプランの内容 関係部署



２４年度における市民及び市が行う「アク

● ２４年度アクションプラン ションプラン」を策定します。 地域再生推進本部

の策定 関係各部

■協働（共働）の進捗状況についての毎年度公表

項 目 アクションプランの内容 関係部署

協働(共働)の進捗状況について、毎年度、

● 広報「つしま」を利用 広報「つしま」等を利用して公表していきま 関係各部

す。


